	
[image: ][image: C:\Users\carenza.a\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\marchio-leader_bu_rosso.png]	







TERZO AVVISO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 
PROGETTO SWIM 
Smart Working Improvement: Improvement of smart and remote work 
Finanziato nell’ambito dei Bandi a Cascata del Programma NODES, sostenuto dal MUR sui fondi PNRR MUR - M4C2 - Investimento 1.5 Avviso "Ecosistemi dell'Innovazione", nell'ambito del PNRR finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU (Grant agreement Cod. n.ECS00000036).

CUP C99J24000050003

DOMANDA DI CANDIDATURA

Il/la sottoscritto/a ___________________________ nato/a a  _______________ (____), il __/__/____ e residente a _______________________ (____) alla via _______________________ n. ______, CAP ____________, C.F. __________________, Partita IVA (se disponibile)___________________ 
Telefono: _____________  Cellulare:  _________________  Fax: _________________  
e-mail: __________________________  PEC _______________________

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per AVVISO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PROGETTO SWIM Smart Working Improvement: Improvement of smart and remote work Finanziato nell’ambito dei Bandi a Cascata del Programma NODES, sostenuto dal MUR sui fondi PNRR MUR - M4C2 - Investimento 1.5 Avviso "Ecosistemi dell'Innovazione", nell'ambito del PNRR finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU (Grant agreement Cod. n.ECS00000036). CUP C99J24000050003
CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti professionali richiesti per il profilo scelto. 
[bookmark: _GoBack]
A tal fine allega alla presente:
•	Curriculum del/la candidato/a in formato europeo, datato e firmato, nonché corredato di specifica dichiarazione resa ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 attestante la veridicità ed autenticità dei dati e delle notizie riportate nel curriculum stesso; si dovrà riportare le attività specifiche utili a verificare le pregresse esperienze lavorative nell’ambito di riferimento e dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”, contenente tutte le informazioni necessarie alla valutazione del profilo per il quale ci si vuole candidare.
•	Copia fotostatica fronte e retro di un documento di riconoscimento in corso di validità e del codice fiscale qualora non riportato sul documento di riconoscimento


Luogo e data______________                                                                            firma per esteso________________________
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